[bookmark: _GoBack]French 3337 
Lettre de Motivation


1/ Rédiger une bonne lettre de motivation.mp4

https://www.youtube.com/watch?v=14r5sqoGLQ4

a/ Quels conseils a-t-on donné afin d’écrire une bonne lettre de motivation? 
Utilisez une structure claire. Mentionnez l’endroit où vous avez trouvé l’offre d’emploi. La raison pour laquelle vous y répondez. Pourquoi vous êtes le candidat idéal.
Nous devons montrer d'une attitude passive et de démontrer les points clés très clair.

b/ Quel principe général a-t-on mentionné?
La modestie honore, mais ne soyez tout de même pas trop réservé.

c/ Quelle est la règle d’or? 
Employés vos propres mots.  Utilisez un vocabulaire simple mais élégant. Evitez les cliches.

2. LETTRE DE MOTIVATION
http://www.youtube.com/watch?v=m2YL_b_vMW4

a/ Si votre lettre de motivation va être « parcourue », qu’est-ce que cela veut dire au fond pour vous? Plus précisément, comment devriez-vous rédiger votre lettre de motivation ? 


b/ Qu’est-ce que l’on entend par : « Il faut aller droit au but ? »
Nous devons aller droit au point afin que l'employeur puisse voir nos éléments clés dans le premier paragraphe.

c/ Quelle est la structuration de la lettre que l’on recommande ?  
Une page, trois ou quatre paragraphes. Dans le deuxième paragraphe, vous abordez votre élément clé, qui fait que vous correspondez a l'autre ensuite vous ont développé.

d/ Qu’est-ce que le candidat devrait mettre dans la conclusion ? 
Dans le premier paragraphe, vous abordez l’entreprise locale qu’elle propose. Dans le deuxième paragraphe, vous aborder votre élément clé celui qui fait que vous correspondez à l’autre ensuite vous ont développe un an deux autres toujours le plus longtemps possibles avec l’offre.


e/ Qu’est-ce qui peut jouer en votre défaveur dans votre lettre ?
Il faut vraiment avoir une bonne ponctuation sorte notre employeur peut voir que nous sommes sophistiqué et nous donnent une opportunité.
 
3/ Jobber présente : 
http://www.youtube.com/watch?v=eDKmOqPevug
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